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________________________________________________________________________ 
 

Protokoll 
der 

165. Generalversammlung 
 

Freitag, 19. Februar 2022 
Zu Hause 

 
Seit dem Ausbruch der Corona-Pandemie ist alles anders als gewohnt. Die Situation ist leider praktisch 
unverändert gegenüber derjenigen vom letzten Jahr. Wettkämpfe und Trainings mussten abgesagt oder 
konnten nur mit einschneidenden Schutzmassnahmen durchgeführt werden. Passend zur 
aussergewöhnlichen Lage traf das Infoblatt nicht wie gewohnt vor Weihnachten, sondern erst im Januar 
ein. Der verspätete Versand erlaubte uns, die aktuelle Lage zu beurteilen und eine 
Generalversammlung 2022 in einem sicheren Rahmen aufzugleisen. Zum Schutze der Turnerinnen und 
Turner fand die GV nicht wie geplant am 18. Februar 2022 im Hotel Krone statt, sondern ging wie letztes 
Jahr digital über die Bühne. Der Ablauf sowie die Traktandenliste wurden an die neue Ausgangslage 
angepasst.  
 
Nachfolgend sind die Abstimmungsresultate in einer Tabelle bzw. einem Protokoll zusammengefasst: 
 

Traktandum Ja nein Enthaltung 

1. Protokoll 164. GV 133 1 3 
2. Mutationen und Etat 134 1 2 
3. Jahresberichte 2021 136 0 1 
4.1 Erfolgsrechnung/Bilanz 2021 134 0 3 
4.2 Revisorenbericht 131 0 6 
5.1 J&S-Coach und Leiter 132 0 5 
5.2 Wahlen Vorstand - Wiederwahlen 134 1 2 
5.3 Wahlen Vorstand – Neuwahl:  
Lena Leikam 136 0 1 

6. Jahresprogramm 2022 134 1 2 
7.1 Anpassung der Leiterentschädigung junger Leiterinnen und 
Leiter 121 3 13 

7.2 Anpassung Mitgliederbeitrag Leichtathletik 121 3 13 
7.3 Ehrungen – Corinne Horisberger zur verdienstvollen Turnerin 131 2 3 
7.3 Ehrungen – Anja Mathys zum Ehrenmitglied 133 1 1 
8. Budget 2022 131 0 4 

Anmerkung: Gewisse Mitglieder haben nicht zu allen Traktanden Stellung genommen, da sie die Onlineabstimmung frühzeitig 
beendet haben. 
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1. Protokoll der 164. Generalversammlung vom 19. Februar 2021 
 
Das Protokoll der 164. ordentlichen Generalversammlung vom 21. Februar 2020 konnte auf der 
Homepage eingesehen oder beim Vorstand in Papierform angefordert werden.  
 
Das Protokoll wird mit 133 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und 3 Enthaltungen genehmigt. 
 
 
2. Mutationen und Etat 
 
Auszug aus Präsentation: 
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Das Traktandum Mutationen und Etat wird mit 134 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und 2 Enthaltungen 
genehmigt. 
 
 
3. Jahresberichte 2021 
 
Der Jahresbericht des Präsidenten und die Jahresberichte der Hauptriegenleiter sind seit dem 
13. Februar 2022 auf der Webseite des TV Lenzburg einsehbar. 
 
Die Berichte werden mit 136 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung genehmigt. 
 
 
4. Rechnungsablage – Erfolgsrechnung / Bilanz und Revisorenbericht 
 
Detaillierte Angaben zu diesem Traktandum können beim Präsidenten angefordert werden. 
 
 
 
Die Rechnung 2021 wird mit 134 Ja-Stimmen und 3 Enthaltungen genehmigt. 
 
Revisorenbericht 
Der Revisorenbericht wird mit 131 Ja-Stimmen und 6 Enthaltungen genehmigt. 
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5. Wahlen 
 
Auszug aus Präsentation: 
 
5.1 Wahlen – J&S-Coach und Leiter 

 
 
J&S-Coach, Hauptriegenleiter und Riegenleiter werden mit 132 Ja-Stimmen und 5 Enthaltung gewählt. 
 
 
5.2 Wahlen – Wiederwahl Vorstand 
 
Die folgenden Vorstandsmitglieder stellen sich für eine weitere Amtsperiode 2022/2023 zur Verfügung: 

- Marin Hartmann, Präsident 
- Michelle Hartmann, Finanzen 
- Michelle Dorer, Finanzen 
- Pascal Wetter, Marketing 
- Carole Zwyssig, Turnbetrieb 
- Dario Brühlmann, Turnbetrieb 
- Olivia Berner, Sekretariat 

 
Corinne Horisberger, Sekretariat, tritt zurück. 
 
Die Wiederwahl des Vorstandes erfolgt mit 134 Ja-Stimmen, 1-Nein-Stimme und 2 Enthaltungen. 
 
 
5.3 Wahlen – Neuwahl von Lena Leikam 
 
Lena Leikam stellt sich für die Übernahme des Sekretariats zur Verfügung. 
 
Sie wird mit 136 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung gewählt. 
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6. Jahresprogramm 2022 
 
Auszug aus der Präsentation: 

 

 



 6 

 
 
Das Jahresprogramm wird mit 134 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und 2 Enthaltungen genehmigt. 
 
 
7. Anträge 
 
7.1 Anpassung der Leiterentschädigung junger Leiterinnen und Leiter  
 
Auszug aus der Präsentation: 

 
 
Kommentare der Mitglieder: 

- Meiner Meinung nach sollte die Altersgrenze über dem 20. Lebensjahr liegen. Die in diesem 
Alter leitenden Personen (meistens Lernende/Kanti-Schüler*innen) wären genau so froh über 
diesen Zustupf wie Student*innen bis zum 30. Lebensjahr. Ebenso häufen sich die Ausgaben 
bei den älteren Leiter*innen (Wohnung, Studiengelder etc.). Dies sind Kosten, welche bei 
jüngeren Leiter*innen allenfalls noch nicht anfallen. Grösstenteils sind die nun nicht betroffenen 
Leiter dieses neuen Artikels, bereits schon länger im Verein tätig und hatten ebenfalls "nur" den 
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kleineren Leiterbeitrag. Den Leiterbetrag im Allgemeinen zu erhöhen ist an sich aber eine sehr 
gute Geste. (Julian Regli) 

 
- Angesichts des guten Rechnungsabschlusses könnte man diese Entschädigungen ohne 

Weiteres auch noch etwas höher ansetzen. Die Anwesenheit eines Leiters in der Halle und an 
den Wettkämpfen ist in der heutigen Zeit enorm. (Fischer René) 

 
- Neben der erhöhten Leiterentschädigung für junge Leiter sollte der besprochene Fixbetrag für 

jede Riege, für Ausflüge oder Ähnliches, trotzdem ausbezahlt werden, wie am Seminar 
besprochen. Somit können die Leiter zwischen 21 und 25 trotzdem von einem Event oder einer 
höheren Leiterentschädigung profitieren und werden für den starken Mehraufwand durch 
diverse Ämter entschädigt. (Jonas Binder) 

 
Die Anpassung der Leiterentschädigung junger Leiterinnen und Leiter wird mit 121 Ja-Stimmen, 3 Nein-
Stimmen und 13 Enthaltungen genehmigt. 
 
 
7.2 Anpassung Mitgliederbeiträge Leichtathletik 
 
Auszug aus der Präsentation: 
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Die Anpassung der Mitgliederbeiträge der Leichtathletik wird mit 121 Ja-Stimmen, 3 Nein-Stimmen und 
13 Enthaltungen genehmigt. 
 
 
7.3 Ehrungen – Corinne Horisberger zur verdienstvollen Turnerin 
 
Corinne Horisberger wird mit 131 Ja-Stimmen, 2 Nein-Stimmen und 3 Enthaltungen zur verdienstvollen 
Turnerin ernannt. 
 
 
7.4 Ehrungen – Anja Mathys zum Ehrenmitglied 
 
Anja Mathys wird mit 133 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und 1 Enthaltung zum Ehrenmitglied gewählt. 
 
 
8. Budget 2020 
 
Auszug aus der Präsentation: 
 
Detaillierte Angaben zu diesem Traktandum können beim Präsidenten angefordert werden. 
 
 
 
Das Budget 2022 wird mit 131 Ja-Stimmen und 4 Enthaltungen genehmigt. 
 
 
                                                                                              
 
 
 Für das Protokoll 
 
 Corinne Horisberger 
 Bereich Sekretariat 
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